NMPEZBEIA THZ EAAAAOZ
BOYKOYPEZTI

A.l.: 529

ANAKOINQZH

«Mpoknpuén 6éong MeTappaoTh Pe cUPPacn epyaciag oplouévou Xpovou dIdpKelag dUo
eTwv oTnv lNpeoBeia BoukoupeaTiou »

H NMPEZBEIA THX EAAAAOZ 2TO BOYKOYPEZXTI
‘ExovTag uttéwn:

Tn diatan tou dpBpou 422 Tou Opyaviopyou Tou YTroupyeiou EEwTepIKWyY, TTOU
KupwOnke pe Ttov N. 4781/2021 «Opydvwon kal Asitoupyia YTroupyeiou EEwTEPIKWY,
2UMBoUAIo ATTédnpou EAANVIouoU, puBuion Bepdtwy dieBvoug avatTuélaKknG ouvepyaaoiag
Kal avBpwTTIoTIKAG BorBelag kal GAAeG diatageig» (A" 31).

Mpoknpuooel Béon Metag@paot otnv [peoPeia BoukoupeoTiou pe ocupBacn
epyaaciag opiouévou xpoévou didpkelag dUOo €TWV Kal avTipioBia 1350 eupw/uAva YEIKTA.

O/n utrown@iog/a 1Tou Ba eTTIAEyEi Ba TTPETTEL:

a) Na éxel oupttAnpwoel 10 21° £€10¢ nAIKIag Kal va Pnv €xel uttepPei 1o 60° £10G
NAIKiag. Ma TN CUPTTARPWON TOU KATWTATOU Opiou NAIKIag ws nuépa yévvnong Bewpeital n
1" lavouapiou kai Tou avwTtartou n 31" Aekeuppiou,

B) Na €xel Tnv uyeia Kai TN QUOIKH KATAAANAGTNTA TTOU QTTAITEITAI yIa TNV EKTEAEON
TWV KABNKOVTWY TNG TTPOKNPUOCONEVNG BE0NG,

Y) Na €xel eKTTANPWOEl TIC OTPATIWTIKEG TOU UTTOXPEWOEIS 1 va €XEl atTaAAayei
VOUIPNa aTTO QUTEG (WG TTPOG AvOPA UTTOPAPIO TTOU UTTOKEITAI OE OXETIKN UTTOXPEWON),

0) Na éxouv A@pioTn yvwon TNG POUMAVIKAG YAWOOOG MPE dpIoTn IKavoTnTa
METAQpPaong/diepunveiag atmmd kal TPog Ta eAAnVIKA kai Ta ayyAikd. Tuxov yvwon GAAwv
yAwoowv Ba guvekTIUNBEI.

€) Na cival karoxor dl0TTioTEUONG METAPPAOTA ATTO TOU POUMAVIKO YTTOUPYEio
Aikaioouvng,

oT) Na gival KAToXol TITUXiou avwTaTtng r avwTepns ZX0AAG,

¢) Na diaBétouv coBapdTnTa, EXEUUBEIQ KAl EUXEPEIN ETTIKOIVWVIAG,

n) Na xeipi¢etan erapkwg H/Y (word, excel KTA.)

O1 utrown@iol yia Tnv Béon MetagpaoTr_atraiteital va utto&Aouv TIG QITAOEIG TOUG
(AUTOTTPOCWTTWG N HECW TPITOU PE OXETIKA £60UCI00OTNON) 1] ME ATTOOTOAN TAXUDPOMIKA UE
ouoTnuévn €moToAnl  kai Tnv évdeign «Ma 1n 0éon Merag@paorti otnv lMpeoBeia
BoukoupeoTiou», otnv lNpeoBeia BoukoupeoTiou (Blvd. Pache Protopopescu 1-3, Sector
2, Bucuresti 021403), utr’ éwiv K. EuBUpiou ®wkd, péxpr kal Tnv MéuTrTn, 8 Maiou 2025 kai
wpa 15:00.



H eumpdBbeoun TaxudpopIKry aTTOOTOAR aTTodEIKVUETAI OTTO TN O@payida Tou
TaxudpouEiou.

H aitnon cuppeToxng - utreuBuvn dNAwWon (ETTICUVATITETAI) ETTEXEI BE0N UTTEUOUVNG
onAwong Tou dpBpou 8 Tou N. 1599/1986 (A" 75) kai n avokpiBeia Twv dnAOUPEVWY
OTOIXEIWV ETTIOUPEI TIG TIPOBAETTOPEVES TTOIVIKEG KUPWOEIG.

Me Tnv aitnon ouppeToXnG-uTTeEUBUVN OAAwON ouvuttoBAAAovTal arrapaitnTa Ta
akoAouBa dikalioAoynTikA:

A. Tpéoearn owtoypagia (diapatnpiou A TOUTOTNTAG) ME avaypa®r Tou
OVOMOATETTWVUPOU Kal UTTOYpa®r) 0TO TTioWw PJEPOG AUTNAG,

B. EmKupwuévo @wToavTiypa@o Twv OU0 OWEWV TOU ACTUVOMIKOU O€EATIOU
TAUTOTNTAG 1, EAAEiPEl TAUTOTNTOG, ETTIKUPWHEVO QWTOAVTIYPAPO TWV KPICINWV OEAIdWV
Tou dlaparnpiou (dnNAadr autwyv OTTOU avagEpovTal 0 apIBPOS Kal Ta OTOIXEIO TAUTOTNTAG
TOU KATOXOU),

I ZUvTopo Bloypa@ikd onueiwua,

A. TiTAoug oTTOUBdWYV EQOCOV UPIcTAVTAl

O uTtrown@Iog TTPETTEl va ETTICUVATITEI OTNV QiTNON OAQ TO ATTAITOUMEVA ATTO TNV
TTPoKAPUEN TTIOTOTTOINTIKA 1) TITAOUG O€ TTPWTOTUTTA i ETTIKUPpWHEVA avTiypaga. OAa Ta
avwTEPW OIKaloAoynTIKA, TTOU OCUVUTTOBAAAOVTOI PE TNV AITNON OCUMHETOXNG, Ba
TPETTEI VA £XOUuV €KS00Ei PEXPI KAl TRV TEAEUTAIO NUépa TG TTPOoBeopiag UTTOBOANRG
TWV AITACEWYV Kal dev yivovTal SEKTA META T AN TG TTPoBeopiag UuTTOBOARG TwV
AITACEWV. 2Ta EKTTPOBeCUa dIKaloAoyNTIKA TTEPIAGUBAVOVTAl KAl TO CUUTTANPWHATIKA N
OIEUKPIVIOTIKA €KEIVWYV, TTOU KATATEONKAV EUTTPOOEC Q.

MeTd TNV €mMIAOYA TOU ETTIKPATECTEPOU uTTOWN®iou, n AiguBuvon MNPoowTTIKoU Tou
YTtroupyeiou E¢wTtepikwyv Ba ekkivioel diadikaoia €kdoong Koiviig YTroupyikng Atrépaong
TWV YTToupywv ECwTepIKWV Kal OIKOVOUIKWY TTPOKEIMEVOU VA YiVEI N TTIPOCANYN.

BoukoupéoTi, 8 AtrpiAiou 2025

OUuV.: AiTNON OCUPMPETOXNG



NMPEZBEIA THX EAAAAOZ / mbasada Greciei la Bucuresti
BOYKOYPEZTI

AITHZH lNA NMPOZAHWH/Cerere de Angajare:

To évruTro aiTnong PETTel va ouvodeUETAl ATTO CUVTONO BIOYPAPIKO ONMEiWHA.
Formularul de candidatura trebuie sa fie insotit de un scurt CV.

Aitnon yia 1n 6éon / Candidatura pentru post::

Mwg TTANpoYopnBnkare yia tn Béon;
(Avagépete Tn dnuoaoisuon 1y 10TooeAida) / Cum ati aflat despre post?
(Indicati publicatia sau site-ul web)

A. NPOZQMNIKA ZTOIXEIA/ DATE PERSONALE

Etmrwvupo/ Nume de familie: ‘Ovopa/ Prenume:
AigvBuvon/ Adresa: 2100ep6 TnAépwvol/ Telefon fix:
Tayxudpopikég Kwdikag/ Cod Postal: Kivnté TnAépwvo/ Mobil:

HAekTpoviki Aig0Ouvon: Adresa de e-mail

AioBETETE AdEIA/DIKAIWPA Epyaaiag yia va epyaoTeite aTn Poupavia;/ Aveti permis/permis de
munca pentru a lucra in Romania?

NAI/ Da

OXI/ Nu

B. AKAAHMAIKH EKMNAIAEYZH/ EDUCATIE ACADEMICA

Akadnuaiké 1dpupa (EekivAoTe ATTO TOV TTIO TTPOCPATO

TITAO OTTOUBWV 1 ETTAYYEAUATIKO TITAO PEXPI KOl TO TITUXIO Mruyxio 4

avwTePNS N avwtatng  ekmmaideuong) Institutia Huegpopnvia/  AimAwpa/  Babuog
academica (incepeti de la cea mai recenta diploma sau Data Diplomade /Nota
calificare profesionala pana la diploma de absolvire a absolvire

invatamantului superior)




I. ENATTEAMATIKH / AAAH EKMNAIAEYZH/ FORMARE PROFESIONALA/ALTELE

Akadnuaikod ‘1dpupa (Eekivriiote atrd TOV IO TTPOCPATO TITAO OTTOUBWV 1

ETTAYYEAUATIKO TITAO MPEXPI KOl KAl TO TITUXIO QvwTEPNG 1  avwTtaTng

ekTTaideuong))/ Institutia academica (incepeti cu cea mai recenta diploma sau Hpepopnvia/ Data
calificare profesionala pana la diploma de absolvire a invatamantului

superior)

Akadnuaiko 16pupa (EekiviioTe ammd Tov 1Mo TTPOCPATO TITAO OTTOUSWY A ETTAYYEAUATIKO TiTAO
MEXPI KOI KAl TO TITUXIO avWTEPNG i avWTATNG EKTTAiIdEUONG))/ Institutia academica (incepeti cu cea
mai recenta diploma sau calificare profesionala pana la diploma de absolvire a invatamantului
superior)

A. ATAZIXOAHZH/MPOYMHPEZIA / Loc de Munca
Mapouca f mio NMpoéoearn AracxoAnon / Actual sau Cel mai recent

Mapouca ) mio NMpéo@arn AracxoAnon

TitAog Oéong/ Denumirea Postului: Mio06¢ (eTio106): Salariu( Anual)

Huepounvia ‘Evapéng/ Data Angajarii: ATraiToUpevVn TTPOEIBOTTOINOT TTOU TTPETTEI VA
o00¢i pIv TV amroxwpnon ocag/ Perioada de
preaviz prevazuta :

Z0vVToun TrEPIYPA®N TWV KABNKOVTWY Kal appodioThTwy/ Scurta descriere a atributiilor si
responsabilitatilor:

MponyoUpueveg Béocig epyacaiag kal AAAN eutreipia (apeifopeveg i 6x1)/ Locuri de munca
anterioare si alta experienta (remunerate sau nu):

(kaTayxwpnoTe EekivovTag atré TIg o TTpéo@arteg)/ ( incepeti cu cea mai recenta)




Amo/ Dela: Méxpl/ Pana la:

. . . . (MAvag/ (MAvag/
TitAog epyaociag/ Titlul Postului Xpévoc)/(An/ Xp6voq)/
Luna) An/Luna)

E. YNOZTHPIKTIKEZ NMAHPO®OPIEZ / Informatii Justificative

MapakaAw XpNOIYOTTOINCTE TO XWEO TTI0 KATW YIO VO £ENYNOETE TTWG N EUTTEIPIA, N eKTTaidEuon, Ol
Oe€I0TNTES Kal IKAVOTNTEG OOG TAIPIAZOUV WE TIG aTTAITACEIS TNG B€ong. MTTopeite va CUPTTEPIAGRETE
oTToI0dATTOTE EPTTEIPIO BEwpEiTE OXETIKN./ Va rugam sa utilizati spatiul de mai jos pentru a explica
modul in care experienta, educatia, competentele si abilitatile dumneavoastra corespund cerintelor
postului. Puteti include orice experienta pe care o considerati relevanta.

H. ZYTKATAGEZH AIAXEIPIZHZ NMPOZQMIKQN AEAOMENQN/ CONSIMTAMANTUL PENTRU
PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

MapakaAOUME OV CUMQWVEITE ME TIG IO KATW OUYKATAOBEéOEIG OTTWG onpelwoeTe X OTA
TeTpaywvdkia/ Daca sunteti de acord cu urmatoarele consimtaminte, va rugam sa bifati
casutele marcate cu un X

Aivw Tnv ouykatdBeon émwg n MpeoBeia XpnoIUoTTOINCEl TIC TIANPOPOPIES TTOU TTEPIEXOVTAI

oTnv TTapouoa aitnon | 0€ CUVNUPEVO GE aUTA £yypa@a A TTou atmoppEouy atrd auTthAv / autd
ME OKOTTO va agloAoynBei N KataAANASGTNTA pou Pévo yia TTPOcAnywn / atragXOAncn HJou Kal yia



kavéva GAAo Aoyo. / Tmi dau acordul ca Ambasada sa utilizeze informatiile continute in
prezenta cerere sau in documentele anexate sau derivate din prezenta cerere numai in
scopul evaluarii aptitudinilor mele pentru recrutare/angajare si in niciun alt scop.

Aivw Tnv ouykatdBeon pou Omwe n n MNpeoBeia kpaTAoel Ta OTOIXEID POU YO XPOVIKO

dIdoTnUa VOGS £TOUG KAl VO UTTOPED VA ETTIKOIVWVAOEI Jadi HOU O€ TTEPITITWON TTOU TTPOKUWEI
Kevr) B€0m OXETIKA WE Ta TTPOodvTa pou./ Imi dau acordul ca Ambasada s& péstreze datele
mele pentru o perioada de un an si s& ma poata contacta in eventualitatea unui post vacant
legat de calificarile / competentele mele.

Z. ZYXTAZEIZ/ RECOMANDARI

MapakaAw TTapab£oTe TTAPAKATW OTOIXEIO ATOPWY TTOU PTTOPOUHE VA TTPOCEYYIOOUHE, €AV KPIBEi
amrapaitnTo. Exkei 61ou autd 1oxUel To £va atmd Ta dtopa 1Tou Ba oag dwoel cuoTdoelg Ba TTPETTE
va £XEl YVWOTN TNG TPEXOUOAG I IO TTPO0QATNG atracXoAnorg cag./ Va rugdm sa enumerati mai
jos datele persoanelor pe care le putem contacta, daca va fi necesar. Daca este aplicabil, una
dintre persoanele care ofera recomandari va trebui sa aiba cunostintd de locul dumneavoastra de
munca actual sau cel mai recent.

2YZTHNQN 1

Ovoua/ Prenume: EtriBero/ Nume de familie:
AigvBuvon/ Adresa : TnAépwvo/ Telefon:
Opyaviouog [ Etaipeia/ Companie Oéon/ Functia:

Tax. Kwdikag/ Cod Postal : HA. AigbOBuvon/ Adresa de e-mail:

EtrayyeApaTtikf Zxéon pe Tov aitouvra/
Relatia profesionala cu aplicantul:

ZYZTHNQON 2

‘Ovopa/ Prenume: EtrifeTo/ Nume :
AigvBuvon/Adresa: TnAépwvo/ Telefon:
Opyaviouoég / Etaipeia/ Companie : ©éon/ Functia:

Tay. Kwdikag/ Cod Postal: HA. AiebOuvon/ Adresa de e-mail:

EtrayyeApaTtikn Zxéon pe Tov aitouvra/
Relatia profesionala cu aplicantul:

©. YNMEYOYNH AHAQZH



Me atopik pou €uBuvn Kal yvwpifoviag TIG KUPWOEIG TTou TTPoPRAETTOVTaI aTTd TIG SIATAEEIC TNG
TTap. 6 Tou GpBp. 22 Tou N. 1599/1986, dnAadr): «OTTOI0G £V yVWOoEl TOU dNAWVEI YeUdr] yeyovoTa A
apveitalr i ammokpUTITEl Ta aAnBiva pe Eyypaen utrelBuvn drnAwon Tou apbpou 8 TIHwpEEITal UE
QUAAKION TOUAAxIoTOV TpIwV pnvwy. ETTiong €dv o umraitiog auTwyv Twyv TTPAEEWV OKOTTEUE Va
TIPOCTIOPICEI OTOV €QUTOV TOU i} 0€ AANOV TTEPIOUTIOKG OPEAOG BAGTITOVTOG TPITOV | OKOTTEUE v
BAGwel AAAov, TiywpeiTal e KABeipgn péxpl 10 €TWvy, dnAWvw utrelBuva OTI OTToIadNTTOTE
EOKEPMEVN TTAPAAEIYn 1A Trapamoinon Mtmopei va odnynoelr otnv  amoéppiyn Tng
uTTOYN@PIOTNTAG MOV 1 TG aTTOAUONG MoU av SiIopIoTw oTn Béon Trou dnTeiTal Kal 611 OAa Ta
oToIXEia TNG aitnong pou eival akpIfR kai aAndn yia Tnv emdiwkouevn Béon. Ze TrepiTTTWON
avakpifelag yvwpidw OT Ba éxw TIC OUVETTEIEG TTOU TTPOPRAETTOVTAI ATTO TIG OIATACEIC TOU
N. 1599/1986.

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Pe propria raspundere si cunoscand sanctiunile prevazute de dispozitiile alin. 6 ale articolului 22 din
Legea 1599/1986, si anume ,Cel care, cu buna stiinta, declara fapte false sau neaga ori ascunde
fapte adevarate prin declaratia solemna scrisa prevazuta la articolul 8 se pedepseste cu
inchisoarea de cel putin trei luni. De asemenea, in cazul in care autorul acestor fapte a intentionat
sa obtina pentru sine sau pentru o tertd persoana un beneficiu pecuniar prin prejudicierea unui tert
sau a intentionat sa prejudicieze o alta persoana, acesta este pedepsit cu inchisoarea pe o
perioada de pana la 10 ani”, Declar pe propria raspundere ca orice omisiune sau fals deliberat
poate duce la respingerea candidaturii mele sau la concediere in cazul in care sunt numit pe postul
solicitat si ca toate informatiile din candidatura mea sunt exacte si adevarate pentru postul solicitat.
In caz de inexactitate, sunt constient de faptul ca voi fi supus consecintelor prevazute in Legea
1599/1986.

Ovopartemrwvupo/ Nume si
Prenume :

Ymoypa@r/ Semnatura:

Huepopnvia/ Data: [

MapakaAw eTTICTPEYTE AUTA TNV AiTnon Pe email oTo:
gremb.buc@mfa.gr (u/o k. EuBupiou ®wkd)

Va rugam sa trimiteti aceasta cerere prin e-mail la adresa:
gremb.buc@mfa.gr ( in atentia dlui Efthymios Fokas)



mailto:gremb.buc@mfa.gr
mailto:gremb.buc@mfa.gr
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